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Ausbildung bei ZF Lemforder begonnen

32 junge Menschen starten ins Berufsleben

Lemférde. Die alljahrliche Begrufung der neuen Auszubildenden stand bei ZF Lem-
forder Fahrwerktechnik in diesem Jahr unter einem besonderen Stern. Erstmalig bildet
das Unternehmen elf der insgesamt 31 neuen Auszubildenden in Zusammenarbeit mit
dem Verein ZAM (Zukunft - Ausbildung im Mihlenkreis e.V.) aus, einer Initiative fir
mehr Ausbildungsplatze im Kreis Minden-LUbbecke.

Neben Vertretern der Geschaftsleitung sowie des Betriebsrats nahmen auch Landrat
Wilhelm Krémer und die Geschéaftsleitung von ZAM an der offiziellen Begrifiung An-
fang September im Ausbildungszentrum in Lemforde teil.

Im Ausbildungszentrum von ZF Lemférder absolvieren zurzeit insgesamt 136 junge
Menschen ihre in kaufmannischen und technisch-gewerblichen Berufen. Das Unter-
nehmen zahlt damit zu den gréfiten Ausbildungsunternehmen der Region

Karl-dosef Huter, Personal-Geschéaftsfuhrer bei ZF Lemférder, verdeutlichte wahrend
seiner BegriBung, dass das Unternehmen an einer langfristigen Zusammenarbeit mit
ZAM interessiert und daher dem Verein beigetreten sei. ,Als einer der gré3ten Arbeit-
geber der Region fiihlen wir uns mit den Menschen sehr verbunden. Die Bereitstellung
von moglichst vielen Ausbildungsplatzen sehen wir als unsere soziale Verpflichtung.
Wir freuen uns, dass wir dank der Kooperation mit ZAM in diesem Jahr elf zusatzliche
Ausbildungsplatze schaffen konnten®, erklarte Huter. Eingestellt wurden die 22- bis 25-
Jahrigen von ZAM, ZF Lemférder Gbernimmt die gesamte fachliche Ausbildung.

Landrat Wilhelm Krémer, der auch Vorsitzender des ZAM e.V. ist, betonte in seiner
Ansprache, dass gut ausgebildete, qualifizierte junge Menschen das Ruickrat fur die
zukunftige wirtschaftliche, soziale und kulturelle Entwicklung bildeten. Deswegen freue
er sich besonders Uber die nun begonnene Zusammenarbeit mit ZF Lemférder. Er
betonte, dass er auf eine langfristige Kooperation hoffe. Sein besonderer Dank richtete
sich an das Ausbildungsteam, das durch viel Engagement einen erfolgreichen Start in
das Berufsleben flr alle Auszubildenden ermégliche.

Durch das Zusammenwirken von mehreren Unternehmen und Kommunen im Mahlen-
kreis ist der ZAM e.V. im Jahr 2003 gegriindet worden. Die Initiative fir Ausbildung im
Verbund bietet mittlerweile Gber 100 Auszubildenden die Mdglichkeit, beim ZAM e.V.
eine Ausbildung zu absolvieren.

In diesem Jahr wurden fur 40 Auszubildende zusétzliche Ausbildungsstellen gefunden.
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Insgesamt bildet ZAM e.V. in 16 verschieden Berufsbildern aus, im kaufmannischen,
gewerblichen-technischen und handwerklichen Bereich ebenso wie nun auch auf dem
Gebiet der Heilberufe.

Die Resonanz auf die diesjahrige Ausbildungsstellenanzeige war bei den Jugendlichen
noch gréRer als in den vergangenen Jahren, insgesamt trafen tber 800 Bewerbungen
ein.
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